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tivnost dogaja, temve¢ glede na ob¢instvo in prvotni namen besedila, ki ga je predvidel av-
tor. Na primer, mnogo besedil, ki se jih uporablja pri pouku, ni specifi¢no zasnovanih za
delo v 3oli — literarno besedilo, ki ga dijaki berejo pri pouku slovenskega jezika, je bilo pr-
vOtno zasnovano za prostocasno branje oz. uzivanje v branju. Tovrstno besedilo bo glede
na njegov prvotni pomen v raziskavi PISA vklju¢eno v kategorijo osebnega in ne izobra-
zevalnega konteksta, medtem ko se u¢beniki, ki jih dijaki prav tako berejo v $oli ter izven
nje, uvrsceni v kategorijo izobrazevalnega konteksta.

Pomembno je poudariti, da se Stiri omenjene kategorije prekrivajo. Kot Ze omenjeno,
se v praksi pogosto dogaja, da je namen dolo¢enega besedila tako izobrazevanje kot bra-
nje za uzitek oz. zabavo (osebni in izobrazevalni kontekst) ali pa besedilo podaja strokov-
ni nasvet, ki je obenem tudi splo$na informacija (poklicni in javni kontekst). Namen razi-
skave PISA je zagotoviti ¢im vedjo raznolikost bralnih kontekstov in vsebin. Cilj je dose¢i
ravnovesje med $iroko opredelitvijo bralne pismenosti, ki se uporablja v raziskavi PISA, in
jezikovno ter kulturno raznolikostjo sodelujocih drzav. Ta raznolikost pomaga zagotoviti,
da nobena skupina sodelujo¢ih u¢encev nima prednosti zaradi vsebine nalog.

V nadaljevanju podrobneje opisujemo $tiri temeljne bralne situacije oz. kontekste.

Osebni kontekst

Ta situacija branja poteka zato, da se uresnicijo interesi posameznika, in sicer tako
prakti¢ni kot tudi intelektualni. Vklju¢uje tudi branje, katerega namen je ohranjanje ali
razvijanje odnosa z drugimi ljudmi. Vsebine ponavadi vklju¢ujejo osebna pisma, leposlov-
je, biografije in informativna besedila, ki jih posameznik bere zaradi radovednosti v pro-
stem ¢asu ali za razvedritev (Repez in Straus, 2007).

Javni kontekst

Ta situacija branja poteka zato, ker posameznikom omogo¢a sodelovanje v aktivnostih
sirSe druzbe. Vklju¢uje tako uporabo uradnih dokumentov kot tudi informacije o javnih
dogodkih. Na splosno so ta besedila povezana z bolj ali manj anonimnimi stiki z drugi-
mi (prav tam).

Poklicni kontekst

Ceprav vsem sedanjim 15-letnikom na delu ne bo treba enako pogosto brati, je kljub
temu pomembno ovrednotiti njihovo pripravljenost za premik v svet dela, ker bo pribli-
zno so odstotkov 15-letnikov v ve¢ini drzav v letu ali dveh postalo del delovne sile. Naloge
tega tipa lahko prepoznamo kot »beremo zato, da naredimo«, ker so povezane z izvedbo
neposrednih delovnih nalog (prav tam).
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